H. HOller Enfsorgung ABFALLWIRTSCHAFT

1.1  Allgemein

Aufgabe der GeschdéftsfUhrung ist die Festlegung der Leitséitze der Untermehmenspolitik und der damit verbundenen Ziele und
Programme, sowie die regelmdBige Uberprifung der Umsetzung der Leitlinien bzw. der Zielerreichung mittels internen Audits

und regelmdaBig durchgefihrten Management Reviews. Leitsétze und Unternehmenspolitik

Wir nehmen technische Herausforderungen an!

* Wir legen unfer Anwendung der verfigbaren Technik - sofern wirtschaftlich vertretbar - Ziele und
Programme zur stéindigen Verbesserung des betrieblichen Umweltschutzes fest und Uberprifen
diese in Audits auf ihre Ubereinstimmung mit der Untemehmenspolitik.

* Wir wollen die vom Unternehmen ausgehenden Umwelibelastungen vermeiden oder, soweit
technisch und wirtschaftlich moglich, verringern.

* Umweltauswirkungen unserer Tatigkeiten auf die Umgebung werden laufend Uberwacht und
dokumentiert.

Wir (ALLE) handeln kompetent, korrekt und zuverl&sslg!

Und tragen damit zur wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung unseres Unternehmens und der
Region bei.

* Wir stellen die Einhaltung aller Rechtsvorschriften sicher.

* Unser Handeln ist bestimmt durch bewussten Umgang mit Abféllen und Altstoffen sowie Hilfs- und
Betriebsstoffen, sparsamen Energieeinsatz (optimale Auslastung) und dem SchlieBen intemer
Kreislaufe.

*Wir bewerten unsere Transporteure, Lieferanten nach umwell- u. sicherheitsrelevante Kriterien.

*Bei Tatigkeiten von Partnern und beauftragten Fremdfirmen auf unserem Betriebsgeldinde setzen
wir die Einhaltung unserer Umwelt- u. Arbeitssicherheitsstandards durch.

Unsere Ziele erreichen wir gemeinsam (Team)!

* Wir férdern das umweltbewusste Verhalten unserer Mitarbeiter durch Schulungen und
Informationen.

* Die Sicherheit der Mitarbeiter ist uns ein groBes Anliegen. Wir ergreifen alle notwendigen
MaBnahmen zur VerhUtung und Begrenzung von Stérféllen, von Arbeitsunféllen und Erkrankungen,
von Gefahren und Belastungen.

Ein sauberes Erscheinungsbild und ein freundliches Aufireten sind unsere Markenzeichen!

* Wir pflegen die Zusammenarbeit mit Kunden und Lieferanten.

* Unsere Kunden erhalten Informationen Uber alle Aspekte in Zusammenhang mit Handhabung,
Recycling, Enfsorgung und Endlagerung ihrer Abfdlle und Altstoffe.

*Aufbauend auf die Leitsatze der Unternehmenspolitik und den Ergebnissen der internen Audits und
des Management Reviews werden die Ziele festgelegt.
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